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Yhtion yliméiriisen yhtiokokouksen koolle kutsuminen

Todettiin, ettd suunnitellun osittaisjakautumisen toteuttamiseksi Yhtion tulee tehdd tiettyjd péaatdksia
esimerkiksi jakautumissuunnitelman hyvéksymisesti ja osittaisjakautumisesta paéttamisesta.

Paitettiin kutsua koolle Yhtion ylimdérdinen yhtiokokous ("Yhtiokokous™) paittdmaén liitteend [@] olevassa
Yhtidkokouksen koollekutsumista koskevassa kokouskutsuluonnoksessa (sisdltden siind esitetyt hallituksen
ehdotukset) esitetyistd asioista. Todettiin, ettd kokouskutsuluonnoksen mukaan Yhtidkokous pidettiisiin
27.1.2026, ja kokouskutsu tulisi siten julkaista viimeistdan 15.12.2025.

Padtettiin, ettd Yhtiokokous jérjestetddn ilman kokouspaikkaa siten, etti osakkeenomistajat kayttavat
tdysimadraisesti padtosvaltaansa ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvélineen avulla kokouksen
aikana. Paitettiin valtuuttaa Matti Eilonen tai hinen nime&minsd henkilo teknisesti viimeisteleméin
kokouskutsu (pois lukien siind esitetyt hallituksen ehdotukset) ja julkaisemaan kokouskutsu hallituksen
puolesta 3.12.2025.

Todettiin, ettd osakeyhtiolain 17 luvun 10 §:n mukaan kutsu osittaisjakautumisesta péadttavaan
Yhtickokoukseen on ldhetettdvd kirjallisesti jokaiselle osakkeenomistajalle viimeistddn kuukautta ennen
Yhtiokokouksen tdsmdaytyspdivdd (kahdeksan arkipdivdd ennen Yhtiokokousta). Piitettiin, ettd
yhtiokokouskutsu ldhetetddn kirjallisesti postitse kaikille osakkeenomistajille, joiden osoite on Yhtion tiedossa,
viimeistddn 15.12.2025. Paitettiin - valtuuttaa Matti Filonen tai hinen nimedminsd jirjestimiin

yhtidkokouskutsun ldhettimisen kirjallisesti osakkeenomistajille.

Todettiin, ettd Yhtiokokouksen koollekutsumisen yhteydessa tietyt asiakirjat on pidettdvé osakkeenomistajien
saatavilla, mukaan lukien selostus Yhtidn puolivuosikatsauksen jdlkeen tapahtuneista olennaisista
tapahtumista. Hallitus kdvi 14pi osakkeenomistajille laaditun selostuksen (liite [®]), hyviksyi sen ja pédtti

valtuuttaa Matti Eilosen tekeméén siihen tarvittaessa teknisid lisimuutoksia.

Yhtion osittaisjakautumisessa perustettavan yhtion Easor Oyj:n palkitsemispolitiikka

Todettiin, ettd Yhtion suunnitellun osittaisjakautumisen johdosta osittaisjakautumisessa perustettavan yhtion
Easor Oyj:n tulee laatia hallinnointikoodin ja lainsdddénndn edellyttdima palkitsemispolitiikka.

Todettiin, ettd palkitsemispolitiikka oli jaettu hallituksen jadsenille ennen kokousta (liite [®]). Hallitus kavi l4pi
ehdotetun palkitsemispolititkan. Todettiin, ettd palkitsemispolitiikka esitetddn  Yhtiokokoukselle
vahvistettavaksi, ja ettd Yhtiokokouksen pdétos vahvistaa palkitsemispolitiikka on neuvoa-antava ja ehdollinen
suunnitellun osittaisjakautumisen toteutumiselle. Péétettiin hyvdksyd palkitsemispolitiikka ehdotuksen

mukaisena.



